[bookmark: _Toc113877044][bookmark: _Toc211595007]計畫書格式
撰寫說明
1、 計畫書篇幅不超過30頁(不含附件)，請使用12點字撰寫。
2、 請以A4規格紙張直式橫書(由左至右)，並編頁碼。
3、 表格長度如不敷使用時，請自行調整。
4、 各項市場調查資料應註明資料來源及資料日期。
5、 各項資料應注意前後一致，按實編列或填註。
6、 計畫書請雙面列印，封面請使用黃色。
7、 金額請以(新台幣)千元為單位，小數點下4捨5入計算。
8、 公司若係再次申請(結案、退件、不推薦、公司自行撤件等)，請提供歷次計畫差異說明資料。
9、 撰寫計畫書時，各項目說明文字部分僅供參考，計畫書撰寫完畢後，請刪除所有說明文字。
10、 公司若曾申請過本部「鼓勵國內企業在臺設立研發中心計畫」並已執行屆滿者不得再次申請，若有其他補助需求，請依計畫屬性逕行申請其他各類型之科專計畫。
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經濟部科技研究發展專案

A+企業創新研發淬鍊計畫
企業創新研發布局推動計畫
(國內研發中心)
計畫書



(申請補助計畫名稱)計畫
(草 案)



計畫期間：自  年  月  日至  年  月  日止


公司名稱：(公司全名)

計畫管理單位：台北市電腦商業同業公會 


中 華 民 國    年   月


書背(側邊)格式
                        ︵計畫名稱︶計畫︵草案︶         公司名稱







































計畫審查意見及回復說明
※若申請計畫未曾進行審查，免填本表※
計畫名稱：                                                                                                         
公司名稱：                                                     
計畫書內容修正意見：                                         年   月    日
	[bookmark: _Toc373402050]編號
	[bookmark: _Toc373402051]計畫審查綜合意見
	[bookmark: _Toc373402052]修正回復說明
	[bookmark: _Toc373402053]修正
[bookmark: _Toc373402054]頁碼

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


註1：若已進入審查程序並需依審查委員意見修正計畫書時，請增列本表。(新申請案者免填)
註2：請將本表按審查時間先後順序，附加於計畫書目錄前。
註3：計畫書內容有修正處，請將已修正文字以粗體加底線表示。

1
計畫書摘要表
[bookmark: _Toc383670581]綜合資料	金額單位：千元
	計畫別
	A+企業創新研發淬鍊計畫—企業創新研發布局推動計畫

	計畫名稱
	

	公司名稱
	

	通訊地址
	

	計畫期間
	年     月     日～     年     月     日 (共24個月)

	計畫主持人
	姓名／職稱
	聯絡電話
	(  )          #

	
	
	行動電話
	

	
	
	電子信箱
	@

	計畫聯絡人
	姓名／職稱
	聯絡電話
	(  )          #

	
	
	行動電話
	

	
	
	電子信箱
	@

	經費/人力
	政府
補助款
	公司
自籌款
	計畫
總經費
	計畫
人月數

	總計
	
	
	
	

	占總經費
	%
	%
	100%
	----


填表說明：
請使用12點字撰寫本表。

計畫書摘要表(續)	
	計   畫   摘   要
1、 申請公司簡介
(一) 公司名稱：
(二) 核准設立日期：   年   月   日
(三) 負責人：
(四) 主要營業項目：
2、 計畫摘要(總字數200字內簡要說明)


3、 計畫結案時預期效益


4、 關鍵字(至少列出三項)



填表說明：
1.本摘要得於政府相關網站上公開發布。
2.請重點條列說明，並以1頁為原則。
3.請使用12點字撰寫本表。
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[bookmark: _Toc211595008][bookmark: _Toc211864121][bookmark: _Toc451940145][bookmark: _Hlk203739191]壹、公司概況與產業發展趨勢
[bookmark: _Toc211864122]一、公司概況
(一)公司簡介
金額單位：千元
	基本資料
	公司名稱
	　　　　公司

	
	設立日期
	XXX.XX.XX

	
	上市上櫃狀況
	□上市 □上櫃 □公開發行 □非公開發行

	
	產業領域別註1
	　　產業

	
	前三大主要股東/持股比例
	　　　/XX%
　　　/XX%
　　　/XX%

	
	X年度實收資本額
	X,XXX

	
	近3年研發人員總數／全公司人員總數
	X年度
	X人／X人

	
	
	X-1年度
	X人／X人

	
	
	X-2年度
	X人／X人

	
	近3年營業額／研發費用
	X年度
	X,XXX／X,XXX

	
	
	X-1年度
	X,XXX／X,XXX

	
	
	X-2年度
	X,XXX／X,XXX

	商務模式
	關鍵業務及核心能力
	　　　　技術

	
	主要營業/產品收入項目
	　　　　

	
	銷售模式及通路(如透過代理商、直銷、虛擬店面...)
	　　　　

	
	主要客戶
	　　　　公司

	
	主要成本項目
	例如：人事成本

	
	關鍵合作對象
	例如：上游供應商��公司、下游採購商��公司

	友善職場工作環境規劃

	例如：任一性別比例達1/3、加僱用或新增女性研發人員、性別平等友善職場工作環境
(包含多元性別者之需求)、符合「經濟部輔導及獎勵主管事業機構成立關係企業僱用身心障礙者辦法」僱用身心障礙者。


註1: 請依行政院主計總處公告之行業統計分類填報至小類，如251小類 - 金屬刀具、手工具及模具製造業；
https://www.stat.gov.tw/standardindustrialclassification.aspx?n=3144&sms=0&rid=11
(二) 全公司組織圖及各部門工作職掌
1. 請標明研發中心在組織圖中之位階與層級，並以文字說明其獨立性與重要性。若因應公司決策，研發中心無法分割出來獨立運作，請說明原因及實際運作狀況。
2. 請清楚闡釋研發中心與其他單位之關係，並需說明研發中心與公司內部其他研發單位或產品開發部門之間的區別、定位與不同處。

[bookmark: _Toc211864123]二、產業發展趨勢
請依據技術領域，說明公司目前所處國內外產業之現況分析（包含目前產業所遭遇問題）及未來發展趨勢。（請註明所引據資料來源）
	技術
領域
	所處產業分析
	公司目前所遇瓶頸

	
	現況分析
	未來發展趨勢
	

	領域A
	
	
	

	領域B
	
	
	

	領域C
	
	
	


[bookmark: _Toc211595009][bookmark: _Toc211864124]貳、研發內容與執行方式
[bookmark: _Toc211864125]一、研發動機與目標
	研發動機
	

	研發目標
	





[bookmark: _Toc211864126]二、技術領域中程發展布局規劃
(一) 技術領域架構說明
○○○○計畫
領域A
經費權重： ％
領域B
經費權重： ％
領域C
經費權重： ％
次領域A1
次領域A2
次領域A3


(二) 技術領域布局
	[bookmark: _Toc211864127]技術領域
	次領域
（若無，免填）
	第1年
	第2年
	第3年

	
	
	研發項目
	研發目標
	研發項目
	研發目標
	研發項目
	研發目標

	
	
	
	上半年
	下半年
	
	上半年
	下半年
	
	

	領域A
	A1.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	A2.
	
	
	
	
	
	
	
	

	領域B
	B1.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	B2.
	
	
	
	
	
	
	
	

	領域C
	C1.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	C2.
	
	
	
	
	
	
	
	



三、合作研究規劃
	技術領域
	預計合作單位
	合作內容
	合作方式（技術開發、產品開發、ODM、OEM…等）

	領域A
	
	
	

	領域B
	
	
	

	領域C
	
	
	





[bookmark: _Toc211595010][bookmark: _Toc211864128]參、研發制度
	制度
	建置情形
	執行狀況
	文件/系統建置
	改善重點

	研發人才管理

	人才招募培育
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	績效考核方式
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	激勵獎勵
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	研發專案管理

	專案規劃制度
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	資源配置機制
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	進度管控方式
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	外部研發資源整合

	產學合作機制
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	技術引進評估
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	合作效益評估
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	智慧財產管理

	專利布局策略
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	智財保護機制
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	技術文件管理
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	專案績效評估

	`
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	技術價值評估
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	

	商業化效益
	□完整建置
□部分建置
□規劃中
□尚未建置
	□執行良好
□正常運作
□待改善
□執行不佳
	□紙本文件
□電子文件
□系統化管理
□尚未建置
	


填寫說明：
1.企業可依組織規模和產業特性，調整各項制度的實施深度與廣度；
2.改善重點：簡要條列最急需改善的具體項目；
3.針對部分建置、規劃中、尚未建置、待改善、執行不佳之研發制度，應於改善重點中列出逐年改善目標及方式。
[bookmark: _Toc211595011][bookmark: _Toc211864129]肆、預期成效
[bookmark: _Toc211864130]一、量化指標
	面向
	指標
	第1年
	第2年
	合計

	研發投入
	引導投資(千元)
	
	
	

	
	研發設備投資金額(千元)
	
	
	

	
	新聘研發人員(人)
	
	
	

	創新產出
	申請／核定專利數
	／
	／
	／

	
	技術報告產出數
	
	
	

	
	新產品開發種類／產值(千元)
	／
	／
	／

	
	新服務開發種類／產值(千元)
	／
	／
	／

	外部資源
	合作研究案數
	產業
	
	
	

	
	
	研究機構
	
	
	

	
	
	學校
	
	
	

	
	建教合作
	學校數
	
	
	

	
	
	人數
	
	
	

	
	技術引進金額（千元）
	
	
	

	
	技術授權金額（千元）
	
	
	


[bookmark: _Toc211864131]二、質化指標
如人力素質、人才培育效果、研發規模、研發範疇、研發速度、研發網絡合作對象與內容等。

[bookmark: _Toc211864132]三、預期計畫成果
	成果(擇一填寫)
	評估項目
	說明(以量化數字說明執行前後差異)

	建立關鍵技術或技術標準
	技術突破程度
	

	
	技術領先性
	

	
	競爭優勢
	

	開發新產品或新服務
	市場需求程度
	

	
	商業化潛力
	

	
	競爭優勢
	



[bookmark: _Toc211595012][bookmark: _Toc211864133]
伍、投入資源說明
[bookmark: _Toc211864134]一、計畫投入人力
	現有人員學歷
	博士
	碩士
	學士
	其他
	合計

	
	人數
	%
	人數
	%
	人數
	%
	人數
	%
	人數
	%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100%

	年資分布
	1年以下
	%
	1~2年
	%
	3~5年
	%
	6~9年
	%
	10年以上
	%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	平均年資
	平均年齡
	性別
	待聘

	年
	歲
	男
	
	女
	
	其他
	
	人


[bookmark: _Toc211864135]二、參與計畫人員簡歷
(一)計畫主持人資歷說明
	姓　　名
	
	職稱
	
	性別
	男    女   其他

	專業領域
	
	年資
	單位　　　年；單位外　　　年

	重要成就
與貢獻
	

	學
歷
	學校（大專以上）
	起迄時間
（YY/MM-YY/MM）
	科系
	學位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	經
歷
	公司／單位名稱
	起迄時間
（YY/MM-YY/MM）
	部門
	職稱

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	參
與
計
畫
	計畫名稱
	起迄時間
（YY/MM-YY/MM）
	公司／單位名稱
	主要任務

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc108191844](二)參與計畫人員簡歷表
	類型
	編號
	姓名
	部門
	職稱
	最高學歷
(學校系所)
	主要經歷
	本業年資
	參與分項計畫及工作項目
	投入
月數

	計畫
主持人
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	關鍵研發人員
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	一般研發人員
	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	N
	
	
	
	
	
	
	
	

	待聘研發人員
	N+1
	待聘1
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	待聘2
	
	
	
	
	
	
	

	合 計
	


註：計畫全部投入研究發展人員應列明。

[bookmark: _Toc337277101][bookmark: _Toc338220277][bookmark: _Toc338220375][bookmark: _Toc338652604][bookmark: _Toc360614142]
[bookmark: _Toc451940147][bookmark: _Toc211864136]三、經費編列
[bookmark: _Toc109223647](一)各科目預算編列表(請分別填列各申請單位資料)
1. 創新或研究發展人員之人事費
單位：千元
	職務別
	平均月薪(A)
	人月數(B)
	人事費概算(A×B)
	備註

	
	第1年度
	第2年度
	第1年度
	第2年度
	合計
	第1年度
	第2年度
	合計
	

	1.經理
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	....課長
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.經理
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	....工程師
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	小計
	
	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Hlk203741398]註：計畫起始日起以12個月為1個年度。
2.顧問專家費
單位：千元
	姓名
	金額
	工作內容及計算方式

	
	第1年度
	第2年度
	合計
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	小計
	
	
	
	


註：顧問、專家費應說明顧問或國內外專家之姓名、工作內容及其對計畫之必要性，並提供其願任同意書附於計畫書中。
3.消耗性器材及原材料費
單位：千元
	項目
	單位
	預估需求數量
	預估
單價
	全程費用概算
	用途
說明

	
	
	第1年度
	第2年度
	合計
	
	第1年度
	第2年度
	合計
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	

	合計
	
	
	
	


註：計畫起始日起以12個月為1個年度。
4.創新或研究發展設備使用費
單位：千元
	設備名稱
(加註財產編號)
	計畫開始日時之帳面價值A
	套數B
	計算基礎
A×B/60
	投入月數
	金額
	用途說明

	
	
	
	
	第1年度
	第2年度
	合計
	第1年度
	第2年度
	合計
	

	已有設備

	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	小計
	
	
	
	
	

	計畫新購設備名稱
	單套購置金額A
	套數B
	計算基礎
A×B/60
	投入月數
	金額
	用途說明

	
	
	
	
	第1年度
	第2年度
	合計
	第1年度
	第2年度
	合計
	

	新購設備

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	小計
	
	
	
	
	

	EDA Tool
租金費用
	租用套數
	每月租金
	分攤方式說明
(分子/分母)
	投入月數
	金額
	用途說明

	
	
	
	
	第1年度
	第2年度
	合計
	第1年度
	第2年度
	合計
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	小計
	
	
	
	
	

	雲端設備租賃費
	計費方式說明
	分攤方式說明
(分子/分母)
	投入月數
	金額
	用途說明

	
	計費單位
	單位數
	單價B
	
	第1年度
	第2年度
	合計
	第1年度
	第2年度
	合計
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	小計
	
	
	
	

	合計
	
	
	
	


註：
1. 新購設備之單套購置金額請列預計採購成本。
2. 計畫起始日起以12個月為1個年度。
5.創新或研究發展設備維護費
單位：千元
	設備名稱
	單套購置成本
	套數
	金額

	
	
	
	第1年度
	第2年度
	合計

	已有設備

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	小計
	
	
	

	新增設備

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	小計
	
	
	

	合計
	
	
	


註：
1. 未編列設備使用費，原則上不得報支設備維護費。
2. 保固期內之設備不得編列維護費用，爾後各年費用依維護合約按該設備於計畫之使用比例編列。
3. 計畫起始日起以12個月為1個年度。
[bookmark: RANGE!A1:J18]
6.無形資產之引進、委託研究或驗證費
單位：千元
	類別
	科專計畫成果
	項目名稱
	機構名稱
	金額

	
	是＊
	否
	
	
	第1年度
	第2年度
	合計

	無形資產引進
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小計
	
	
	

	委託研究
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小計
	
	
	

	驗證
	驗證項目
	單位
	單價
	機構名稱
	第1年度
	第2年度
	合計

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小計
	
	
	

	合計
	
	
	


註：
1. 驗證費如需運用學術或專業研究機構之研究設備可編列於本科目，並註明驗證單位、設備、時間及費用估算方式。
2. 如為法人科專計畫成果，請註明計畫名稱為________計畫，並簡要說明本計畫委託法人技術項目與法人科專補助技術區別：________。
3. 計畫起始日起以12個月為1個年度。
7.委託勞務費
單位：千元
	委託項目
	委託機構
	金額

	名稱
	工作內容
	名稱
	背景與能力分析
	第1年度
	第2年度
	合計

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	合計
	
	
	


註：計畫起始日起以12個月為1個年度。
8.差旅費
單位：千元
	類別
	出差事由
	地區
	天數
	人次
	金額
	金額

	
	
	
	
	第1年度
	第2年度
	合計
	機票
	車資
	住宿費
	膳雜費
	其他
	第1年度
	第2年度
	合計

	國內
	
	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	
	0
	0
	0

	小計
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	國外
	
	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	
	0
	0
	0

	小計
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	合計
	0
	0
	0
	**
	**
	**
	**
	**
	0
	0
	0


註：
1. 差旅費限專案人員因與計畫研發活動相關之差旅費；差旅費金額預估方式：（機票+車資+（住宿費+膳雜費）x天數+其他）x人次
2. 計畫起始日起以12個月為1個年度。
[bookmark: RANGE!A1:K20]9. 訓練費
[bookmark: _Hlk212017592]單位：千元
	項目
	人次/人數
	金額
	說明

	
	第1年
	第2年
	合計
	第1年
	第2年
	合 計
	

	研發人員訓練費
	訓練內容
（請簡要說明研發人員受訓內容及對執行計畫之必要性）

	
	　
	　
	0 
	　
	　
	0 
	

	
	　
	　
	0 
	　
	　
	0 
	

	小計
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	　

	學生實習費
	學生實習內容
（請簡要說明學生實習之主要項目）

	　
	　
	　
	0 
	　
	　
	0 
	

	　
	　
	　
	0 
	　
	　
	0 
	

	小計
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	

	合計
	***
	***
	***
	0 
	0 
	0 
	



註：
1.簡要說明訓練費之計算方式，內容形式不拘。訓練人員限企業聘用之本國籍正職研究人員；學生實習費受訓對象以在學之大三(含)以上學生(含碩、博士)為主；	相關訓練費用編列應注意事項請參考會計科目與查核原則。
2.計畫起始日起以12個月為1個年度。
10.專利申請獎勵金
單位：千元
	國內
	擬申請專利之研發成果名稱
	件數
	獎勵金

	
	
	第1年度
	第2年度
	合計
	第1年度
	第2年度
	合計

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小          計
	
	
	
	
	
	

	國外
	擬申請專利之研發成果名稱
	申請國家
	件數
	獎勵金

	
	
	
	第1年度
	第2年度
	合計
	第1年度
	第2年度
	合計

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小          計
	
	
	
	
	
	

	合          計
	
	
	
	
	
	


註：
1. 專利獎勵金國內專利每案為新臺幣3萬元，國外專利每案為新臺幣10萬元，經審查同意後其獎勵金將提供100%補助(惟總補助比例仍不超過50%)，公司仍需舉證有因申請專利發生相關費用。
2. 本科目採獎勵方式，如經計畫查證認定於計畫期間所發生之專利申請與計畫相關，不論執行單位實際發生費用多寡，完成專利申請可認列。
3. 計畫起始日起以12個月為1個年度。





(二)歲出預算分配表
單位：千元
	會計科目
	全程預算
	第1年度
(  年  月至  年  月)
	第2年度
(  年  月至  年  月)

	
	補助款
	自籌款
	合計
	
	

	1.創新或研究發展人員之人事費
	　
	　

	2.顧問專家費
	
	
	
	
	

	3.消耗性器材及原材料費
	
	
	
	
	

	4.創新或研究發展設備使用費
	
	
	
	
	

	5.創新或研究發展設備維護費
	
	
	
	
	

	6.無形資產引進、委託研究或驗證費
	
	

	（1）無形資產引進
	
	
	
	
	

	（2）委託研究費
	
	
	
	
	

	（3）驗證費
	
	
	
	
	

	7.委託勞務費
	
	
	
	
	

	8.差旅費
	
	
	
	
	

	（1）國內差旅費
	
	
	
	
	

	（2）國外差旅費
	
	
	
	
	

	9.訓練費
	
	
	
	
	

	（1）研發人員訓練費
	
	
	
	
	

	（2）學生實習費
	
	
	
	
	

	10專利申請費
	
	
	
	
	

	總開發經費
	
	
	
	
	

	百分比
	
	
	100%
	
	


註：計畫起始日起以12個月為1個年度。





[bookmark: _Toc451940148][bookmark: _Toc211595013][bookmark: _Toc211864137][bookmark: _Toc373721787]陸、附件
[bookmark: _Toc211864138]附件一、曾經申請政府補助、獎勵或投資計畫
	曾經申請政府補助、獎勵或投資計畫

	1. ○○計畫

	計畫類別
	例如A+淬鍊計畫/產業升級創新平台輔導計畫/小型企業創新研發計畫(SBIR)/國科會創新創業激勵計畫（FITI）/行政院國家發展基金（專案投資/創業天使投資方案）/○○○○計畫

	計畫狀態
	申請中/執行中(計畫期間XXX.XX.XX~XXX.XX.XX)/已結案(計畫期間XXX.XX.XX~XXX.XX.XX)/撤退件/不推薦

	核定總經費/總補助款(千元)
(補助比例%)
	XXX/XXX(XX%)

	計畫效益
	○○○○

	與本案申請之技術內容差異
	○○○○




附件1、 
[bookmark: _Toc211864139]附件二、技術引進、委託研究、勞務或驗證之執行計畫書及協議書
(技術引進/委託研究/勞務契約書應備委外單位聲明文件或於契約書中明載相當之內容)
各委託研究及技術引進項目均應妥慎選定合作對象，並研提擬執行計畫書備供審查參考；執行計畫書格式可參考本計畫書格式範例，並依實際需要刪除或調整章節項目，但至少應包含下列事項：
一、計畫目標
二、實施方法
三、預期成果
四、預定進度及查核點
五、人力配置及需求
六、經費需求計算

經濟部補助專案計畫技術引進及委託研究廠商合作聲明書(範例) 
                                日期：中華民國   年   月   日
茲聲明本公司(單位)確知就        公司(單位)與本公司(單位)為經濟部A+企業創新研發淬鍊計畫(下稱本計畫)所進行之技術引進／委託研究合作，應遵照本計畫申請須知、合約及有關法令規定辦理，本公司(單位)所提供之各項交易憑證、合約及紀錄等一切相關資料均應為真實且為執行本計畫所發生，而無蓄意扭曲或虛飾情事，若有違反願負相關法律責任。

此致
（執行廠商）與A+企業創新專案辦公室

立聲明書人
　　　　　　　　　　　　公司(單位)名稱：
　　　　　　　　　　　　負 責 人：           簽章
　　　　　　　　　　　 主辦會計：           簽章

填寫說明：執行廠商係指與台北市電腦商業同業公會簽署契約，執行A+企業創新研發淬鍊計畫之廠商；而本公司係指受執行廠商之委託，承接部分研究或進行技術移轉之廠商。


[bookmark: _Toc211864140]附件三、顧問及國內外專家願任同意書
請檢附顧問及國內外專家之技術背景、學經歷資料以為審查之依據。

[bookmark: _Toc211864141]附件四、其他

